	时间安排
	工作      内容
	工作要求
	运行文件简称名及传递

	第7学期                 第10周—16周
	完善制度制定计划启动选题
	1、学校启动2016届毕业设计工作，布置工作要求；                                                                   2、学院完善二级管理与质量监控实施细则，完善毕业设计（论文）查重盲审制度；制定2016届毕业设计工作计划（包括领导小组成员、工作任务指标、选题、开题、中期检查、答辩等环节工作安排及措施）；                                                             3、学院进行教师申报、资格审核和聘任；对学生、指导教师进行毕业设计（论文）教学动员和培训；                                           4、启动指导教师选题网上申报，学院审题（注重选题质量，必须完成选题指标、课题更新）及时向学生公布题目；

5、组织申报毕业设计（论文）重点课题及团队课题；                                                             6、指导学生选题，完成双向选择，学院汇总《毕业设计（论文）课题一览表》。
	1、第12周前递交改革方案及工作计划交教务处                      2、学院二级管理与质量监控实施细则汇编成册备查 

3、13周周五前提交卓越班真题鉴定汇总表                              3、第16周前《毕业设计（论文）课题一览表》、《指导教师名单汇总表》交教务处                       

	第7学期第11周                  —第8学期第15周
	进入毕业设计各环节
	1、指导教师向学生下达任务书；                                     2、指导教师指导学生进行中外文献资料查阅、调研、外文资料翻译等，根据学院开题报告内容与格式的统一要求完成开题报告；                                                         3、学院检查毕业设计前期工作（组织管理、管理文件、选题）与开题情况，形成检查报告；                    
4、指导教师指导学生进行毕业设计，保持与学生的双向沟通，定期检查学生工作进程和工作质量；                                  5、指导教师审阅学生设计（论文），并检查其成果规范，学生按学校统一格式打印毕业设计。                                                                     
	前期工作检查报告第7学期第17周前交教务处   

	第8学期第6周
	中期检查
	1、学院组织开展中期检查，了解学生毕业设计的进展与教师的指导情况，对出现的问题及时协调解决，保证毕业设计按计划保质保量完成，并进行中期检查总结，填写《毕业设计（论文）中期检查表（学院用表）》。
2、学校组织抽查。                                                                  
	《校企联合指导毕业设计（论文）课题汇总表》、《毕业设计（论文）中期检查表（学院用表）》第6周前交教务处                    


轨道交通学院2016届毕业设计（论文）工作时间节点进度安排表
	第8学期第12-13周
	盲审及查重
	1、10周公布学校、学院盲审名单，随机抽查3-5%的毕业设计（论文）送校外专家质量评审13周反馈盲审情况，学院完成盲审答辩资格认定；

2、11周学院公布查重名单，安排查重，13周前完成查重及答辩资格认定。
	

	第8学期                  第14—16周
	答辩              成绩评定
	1、 成立学院、专业答辩委员会（小组），编制各专业答辩日程安排表；
2、 教师对学生各方面考核评阅；填报评定意见及成绩；
3、 学院组织毕业设计（论文）质量检查与评议；                               
4、学院聘请评阅教师对学生毕业设计进行评阅，填报成绩评定表中评阅教师评阅和成绩；                                   5、学院进行答辩资格审核；                                                                                      6、学院答辩委员会组织答辩，做好会场布置，规定答辩流程、完善评分标准，答辩小组做好答辩记录，填报答辩评语，评定成绩。对初评成绩为优秀和不合格的学生学院组织进行二次答辩。学校组织抽查。                                                      
	1、学院答辩委员会（小组)名单及答辩日程安排表第13周前交教务处                         2、学院答辩资格审查结果第15周前交教务处（提交取消答辩资格审定表）及缓答辩名单汇总表。

	2016年6月17日
	成绩审定、报送及登录
	1、学院组织专门人员检查评分标准执行情况，审核成绩评定，答辩委员会主任签章认定成绩；
2、各学院完成毕业设计（论文）成绩登录；
3、学院教务秘书进行学生毕业设计（论文）成绩汇总、统计。
	1、6月17日前完成成绩登录            2、毕业设计（论文）成绩汇总、统计表6月23日前报教务处                

	第8学期                第18—19周
	资料归档论文评优工作总结质量外审
	1、 完成校企联合指导课题的成果总结 ：以研发成果实例图片、作品、专利申请、论文发表为成果进行汇总总结并上报；                                                                 2、指导教师负责收回各有关资料（电子文档），由学院指定专人负责归档；                                                        3、以学院为单位按学生总数的3%推荐校级优秀毕业设计(论文)和优秀指导教师；                                                                  4、学院组织各专业和指导教师在毕业设计（论文）质量评析的基础上对2016届毕业设计工作开展情况进行全面总结，学院形成书面总结报告；                                                5、学校形成2016届毕业设计工作总结报告。                                                                                                                                                          
	1、校级优秀论文推荐材料（优秀毕业设计推荐名单汇总表、优秀毕业设计推荐表、2000字左右的摘要连同摘要电子文档、学生毕业设计成果）2、校级优秀指导教师推荐表。皆在第18周周一（6月27日）交教务处               3、校企联合指导、团队课题的成果总结、学院毕业设计（论文）工作总结6月30日前交教务处
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